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evidenta mdsurile de politici sociale care pot contribui la

imbundtatirea calitdtii vietii populatiei Romdniei. In acord cu
definitia larg acceptatd, calitatea vietii este un domeniu multidimensional
care include practic toate aspectele ce sunt in legaturd cu viata oamenilor, de
la diferitele conditii in care ei trdiesc, la activitati, perceptii, evaluari §i
bunastarea subiectiva (Mdrginean, Precupetu, coord., Paradigma calitatii vietii,
Bucuresti, Editura Academiei Romdne, 2011).

Nivelul calitatii vietii individuale, a grupurilor si comunitdtilor umane
depinde de foarte mulfi factori incepdnd cu ceea ce intreprinde fiecare persoana
in parte, familia sa §i comunitdtile, precum i interventiile de politici publice,
inclusiv masurile de politici sociale.

In aceastd contributie doresc si continui analizele mele anterioare in
domeniul enuntat, avind in vedere stadiul actual de dezvoltare a societatii
romdnesti §i o serie de obiective pe care le consider a fi recomandat de a se
atinge in viitor.

Cuvinte-cheie: calitatea vietii, politici sociale, beneficii monetare si in
natura, servicii sociale.

Obiectivul urmarit in aceastd lucrare este acela de a pune in

RELATIA DINTRE CALITATEA VIETII ST POLITICILE SOCIALE

In abordarea calititii vietii populatiei pornim de la faptul ca avem de-a face
cu un domeniu multidimensional, care include, practic, toate aspectele care sunt
conectate in viata oamenilor, de la diversele conditii (fizice, sociale, economice,
politice etc.) in care ei traiesc, activititile pe care le desfasoara: perceptiile,
evaludrile si bunastarea subiectiva — starile de satisfactie, fericire, anomie, frustrare
etc. In cercetdrile efectuate la ICCV asupra calitatii vietii am dezvoltat o schema de
operationalizare a calitdtii vietii cu 25 de dimensiuni, iar unele dintre ele, la rindul
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lor, pot fi divizate in doud sau trei subdimensiuni, cu indicatori obiectivi si
subiectivi (Marginean si Precupetu, coord., 2011).

Nivelul calitatii vietii individuale, al grupurilor si comunitatilor depinde de
multi factori, incepadnd cu ceea ce intreprinde fiecare persoand si familia sa,
continudnd cu interventiile la nivel comunitar si sfarsind cu masurile de politici
publice, dintre care aici ne vom referi la cele sociale propriu-zise sau care
interfereazd cu acestea. Cat priveste definirea politicilor sociale, este de luat in
considerare abordarea lui Anderson (1984), si anume faptul cad acestea constau in
interventiile autoritatilor publice in legaturd cu conditiile de viatd ale oamenilor,
dar si ceea ce acestea refuza sa Intreprinda. Prin urmare, este vorba, In primul rand,
de deciziile pe care le iau autoritatile de interventie sau nu in domeniul politicilor
sociale si apoi de madsurile de implementare a acestora, in cazul deciziilor
afirmative. De aici rezulta ca in analizele de politici sociale trebuie avute in vedere
toate elementele: ce decizii se iau, respectiv de interventie sau de neinterventie,
cum se actioneaza 1n cazul variantei decizionale afirmative, si, evident, care sunt
rezultatele aplicarii diferitelor masuri — grad de acoperire §i accesibilitatea celor
indreptatiti a beneficia de o masurd sau alta, impactul, inclusiv 1n sfera calitatii
vietii beneficiarilor respectivi (Marginean, 2004).

Introducerea unor masuri consistente de politici sociale, incepand cu ultimele
doud decade ale secolului al XIX-lea, cu asigurdri de pensii de batranete pentru
ingrijirea sanatatii si in caz de somaj, mai intai in Germania si apoi §i in alte state
europene, s-a dovedit a fi un factor important de suport pentru populatie, pentru
dezvoltarea de ansamblu a societtii, precum si pentru domeniul afacerilor. in acest
ultim caz, este vorba de facilitarea cresterii predictibilitatii In derularea activitatilor
respective. Asa cum este cunoscut, nu a fost insd vorba de un proces bazat pe un
consens general, dimpotriva, actiunile mentionate au Intdmpinat opozitie din partea
celor care vedeau in asigurarile sociale intdrirea rolului statului in detrimentul
familiei, al comunitatilor locale si al organizatiilor religioase (Marginean, 1994).

Un puternic consens al fortelor sociale si politice asupra interventiei
autoritatii de stat pentru politici sociale extinse s-a realizat in Europa de Vest dupa
cel de-al Doilea Razboi Mondial, ceea ce a condus la constituirea unui sistem
dezvoltat de protectie sociald, un asa-numit ,,stat al bunastarii” (welfare state).
Evident cé au fost si se mentin §i in prezent anumite diferentieri intre tari in ceea ce
priveste dimensiunile statului bunastarii, resursele alocate, acoperirea cu beneficii
contributive si noncontributive si marimea acestora, de la grupul de tari din zona
nord-vestica, unde se inregistreaza alocatii generoase la tarile sudice si estice, cu un
nivel mai scazut al interventiilor de politici sociale, tipul rezidual (Esping-
Andersen, 1990).

In acelasi timp, masuri relativ extinse de politici sociale au fost adoptate si in
statele in care s-a instaurat regimul comunist. Dacid avem in vedere Romaénia,
mentionam, pe de-o parte, desfiintarea asigurarilor private, nerecunoasterea
somajului, dar si extinderea asigurarilor sociale de pensii, servicii sociale generale
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de ingrijirea sanatatii, educatie si de asistentd sociald (cu accent pe cele de tip
institutional), in conditiile unui nivel scazut al cheltuielilor de protectie sociala
(Marginean, 1994; Zamfir si Zamfir, coord., 1995; Zamfir, coord., 1999).

Revenind la analiza generald, este de retinut si faptul cd acordul asupra unor
politici sociale extinse s-a diminuat odatd cu incheierea perioadei boom-ului
economic In anii 80 (criza petrolului, de exemplu), prin revigorarea ideologiei
libertariene. In realitate, insa, in multe tiri europene statul bunastirii continua sa fie
unul dezvoltat cu alocari si beneficii substantiale. De retinut ca, in cadrul UE,
politica sociald este un domeniu ce se caracterizeaza prin subsidiaritate catre tarile
membre, dar sunt abordari legate de obiective de urmarit si mod de actiune: Carta
Sociald (1992), metoda coordonarii deschise (Vandenbroucke, 2001) etc.

La randul sau, relatia dintre politicile sociale si calitatea vietii a fost evidenta
de la inceputurile preocuparilor in acest nou domeniu ce a intervenit 1n anii ’70 ai
secolului trecut. Poate cel mai bun exemplu l-a constituit Programul ,,Marea
Societate”, adoptat Tn SUA (1964), cu evidentierea unor obiective nationale
specifice: reducerea saraciei, crearea de locuri de munca, accesul la educatie etc. si
care sunt masurate prin indicatorii sociali (Bauer, ed., 1966, apud. Marginean,
Balasa, coord., 2002, 2005).

Prin acest Program adoptat de Partidul Democrat, numit si ,,Razboiul
impotriva saraciei”, contestat de Partidul Republican, SUA recupereaza partial din
avansul in domeniul politicilor sociale inregistrat prin statul bunastarii in Europa
Occidentala.

Printre categoriile mari de politici sociale se situeaza: reglementarile legale;
drepturi; criterii; conditii i obligatii; cadrul organizational administrativ; elaborarea
de programe si de masuri de implementare a prevederilor legale; constituirea resurselor
financiare necesare de naturd contributiva si noncontributiva; acordarea de beneficii
monetare §i furnizarea de servicii sociale si personale (de la educatie si Ingrijirea
sanatatii la asistenta sociald), inclusiv prin parteneriate public — privat.

OBIECTIVE DE POLITICI SOCIALE DESTINATE SA CONTRIBUIE
LA iIMBUNATATIREA CALITATII VIETII iN ROMANIA

Daca in lucrarile anterioare am analizat mai multe aspecte referitoare la
politicile sociale In Romania, incepand cu primii ani ai tranzitiei la democratie si
economia de piata (ultimele doud lucrari au aparut in anul 2014), de aceasta data
doresc sa fac anumite remarci referitoare la directiile de actiune dezirabile in
domeniul politicilor sociale luand in considerare actuala situatie si voi mentiona,
mai degraba, obiective de atins pentru imbunétatirea calitatii vietii populatiei

Fara indoiala ca in ultimii 25 de ani, in Roménia s-au adoptat multe masuri
de protectie sociald pentru a se restructura si completa vechiul sistem, respectiv
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masuri de introducere de noi reglementari si beneficii. Luand in considerare toate
aceste schimbari, constatim cad in prezent avem de-a face cu un sistem mult
imbunatatit de politici sociale, dar el trebuie in continuare completat, mai bine
finantat si administrat eficient, eliminandu-se cazurile de supraprotectie, abuz si
coruptie.

1. O mai consistentd finantare a sistemului de politici sociale, pentru a se
asigura acordarea de suport persoanelor indreptatite la protectie sociala (pensii,
alocatii si indemnizatii banesti, diverse bunuri, servicii de ingrijire a sanatatii si de
asistentd sociald); incasarea obligatiilor de plata la bugetele publice (impozite, taxe
si contributii de asigurari sociale).

Desigur, repartizarea cheltuielilor bugetare se realizeazd printr-un demers
complex, cu multe cerinte, dar consider ca domeniul social este nefiresc lasat la
urma, desi in multe situatii este vorba chiar de siguranta vietii oamenilor, de la
varstele cele mai fragede la batranetea Tnaintata.

La randul lor si veniturile bugetare sunt reduse, 31,7% din PIB in anul 2014,
iar cheltuielile au fost de 33,6%, respectiv un deficit de 1,91% (MFP). O mai buna
colectare a datoriilor la buget ar mari resursele acestuia. Totodata, desi reducerile
de impozite si taxe pot fi oricand justificate, ele nu ar trebui sa afecteze veniturile
bugetare. Doar In masura in care se Inregistreaza excedente in raport cu nevoile
identificate, fard a se impune restrictii §i cu atdt mai putin reducerea beneficiilor
indreptatite, sunt de acceptat astfel de diminuari de taxe si impozite.

Aceste remarci le consider valabile si In cazul reducerii contributiilor la
pensii platite de catre angajatori (octombrie 2014), respectiv prevederile de
reducere a TVA la alimente (din iunie 2015).

Totodata in actualul angajament al impozitarilor pe venit (cota unica de 16%)
sunt favorizati cei cu veniturile foarte mari, comparativ cu cei care au venituri mici
si de nivel mediu. Ar fi necesard scutirea de impozit a venitului pana la o anumita
limita si nu doar reducerile actuale modice.

Avand 1n vedere nevoile existente ar trebui s se ajungd la un buget de
protectie sociald de cel putin 25% din PIB (care este media tarilor UE), fata de 18%
cat este n prezent iIn Roméania (cel mai mic nivel din grupul tarilor respective —
Eurostat, 2013).

Pe de alta parte, la o analiza, fie si sumard, a cheltuielilor bugetare pe capitole,
inclusiv in domeniul social, dincolo de fenomenele de fraudare ce se pot identifica
trebuie eliminate alocari exagerat de mari, cel putin raportat la resursele disponibile.
Iata cateva dintre ele: cheltuieli cu investitiile din fonduri publice pe obiective mai
putin relevante pentru dezvoltarea economica si sociald, costuri exagerate ale unora
dintre lucrarile executate; o suma mare pentru o masind veche (rabld), la cumpararea
uneia noi (6 800 lei, desi pe piata liberd pretul la care se vand acestea este de
10 ori mai mic); valoarea indemnizatiei pentru concediul parental de crestere a
copilului sub 2 ani pentru beneficiari cu salariul mare (desi nu este un beneficiu
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pensii calculate la 80% din veniturile ultimului an de activitate, sau alte aranjamente
favorizante exceptate de la Legea Pensiilor publice (in fapt, daca s-a stabilit o
limita maxima de contributii la nivelul a cinci salarii medii pe economie, acesta ar
trebui sa fie reperul general si pentru pensiile speciale, daca se mai acorda; ar fi de
preferat insa pensii ocupationale); invatamant gratuit si burse si pentru nivelurile
neobligatorii (invatdmantul superior — licenta, masterat, doctorat), desi s-ar impune
numai pentru cei cu rezultate foarte bune la invatiturd si cu situatii familiale
defavorabile. Uneori cheltuielile publice sunt marite si ca urmare a unor decizii al
caror impact nu a fost bine determinat. Acesta este cazul, de exemplu, al sporirii
numarului parlamentarilor (desi discutiile n spatiul public erau de micsorare a lor)
ca urmare a schimbarii legii electorale. Alte destinatii importante de cheltuieli se
referd la platile obtinute prin instante pentru diverse prejudicii suferite de anumite
persoane. De asemenea, plata contravalorii proprietatilor nationalizate ce nu au
putut fi retrocedate fizic, in conditiile reglementarii ,restitutio in integrum”.

O situatie nefireasca priveste alocatia de stat pentru copii, considerarea
acesteia ca fiind un drept universal, pentru simplul motiv ca ar trebui sa existe si un
astfel de drept si s-a ales acest beneficiu social, numai ca valoarea lui este extrem
de mica, astfel cd pentru familiile cu venituri mici alocatia respectiva este
insuficientd, iar pentru cele care au venituri considerabile, aceastd interventie nu
conteaza. Totusi, nu sustin cresterea puternicd a alocatiilor banesti de asistentd
sociala, inclusiv pentru copii, ci asa cum voi ardta mai departe, este mai importanta
dezvoltarea serviciilor diferentiate pe varste. Sustin aceasta pentru ca obtinerea de
venituri prin alocatii sa nu fie un scop in sine, cum se intdmpla in unele familii cu
neglijarea copiilor in ceea ce priveste educatie, hrana, eventual cu prezenta
abuzurilor, copiii devenind victime ale violentei domestice. De aici rezultd si
necesitatea serviciilor de consiliere pentru formarea responsabilitatii parintesti in a
da nastere copiilor si a-i creste corespunzator.

Pe de alta parte, in repartizarea cheltuielilor publice se remarca si o limitare,
pe care o consider total neintemeiata, si anume, prevederea potrivit careia anvelopa
salariala pentru personalul platit din fonduri publice sa nu depaseasca 7% din PIB,
ceea ce conduce la faptul ca foarte multi angajati din sandtate, educatie,
administratie sa fie platiti la un nivel apropiat de salariul minim pe economie.
Cresterea acestuia din urma este binevenitd, dar trebuie s se meargd mai departe,
pentru a se adapta o grila de salarizare motivanta pentru ocuparea posturilor si o
activitate de calitate n aceste sectoare. De altfel, scaderea salariilor cu 25% in anul
2010, in contextul crizei economico-financiare, si blocarea angajarilor in sistemul
public au condus la o criza profunda de lipsa de personal, cu precadere in ingrijirea
sdnatatii, multi specialisti optand pentru munca in strainatate.

Totodata, insa, se acorda diferite bonusuri financiare neimpozitate (tichete de
masa si vacantd) doar unor categorii de persoane.

In continuare sunt companii de stat puternic indatorate care nu intrd intr-o
restucturare de eficientizare.
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Nu trebuie pierdut din vedere nici faptul ca, multe dintre persoanele de varsta
activa sunt fara loc de munca, nu beneficiaza de indemnizatie de somaj §i primesc
ajutor social. Un loc aparte in politicile de suport pentru populatie este sprijinirea
prin modalitati diverse (consiliere, completarea studiilor, calificare) pentru a se
integra pe piata muncii, cei care potential ar putea face acest lucru, dar fie nu
cunosc cerintele, fie nu au pregatirea necesara.

Fara indoiald ca sunt si alte multe situatii In care se pot identifica cheltuieli
publice generoase, daca nu chiar excesive datorate bugetului disponibil.

2. O schimbare radicald ar trebui realizata in sistemul de pensii. Consider ca
ar fi mult mai adecvat sa existe un singur sistem public de pensii, cu contributii din
partea angajatorului si asiguratilor. De asemenea, ar fi util s existe un sistem
extins de pensii ocupationale (nu speciale) cu contributii din partea angajatului,
inclusiv al statului pentru toti salariatii platiti din fonduri publice. O astfel de
prevedere ar contribui substantial in motivarea In muncd a salariatilor si el se
regaseste In multe tari dezvoltate (nu sustin prin aceasta ca intotdeauna este adecvat
sd se preia ceea ce este in alte tari, ci ceea ce se dovedeste adecvat pe baza unei
analize preliminare minutioase, iar n cazul prezentat succesul este dovedit). De
asemenea, este important sa primeasca suport sistemele private de pensii.

Cat priveste asa-zisul pilon II de pensii publice administrate privat organizat
pe baza de fond, desi acesta primeste o parte din contributia asiguratilor (4%, in
viitor 6%, din venitul asigurat), va furniza pensii mai mult simbolice pentru cei mai
multi dintre contributori, asa incat nu se justifica functionarea lui, fiind propus mai
degraba ca sursa de investitii de citre Banca Mondiald (World Bank, 1994).

Sa nu se ignore nici faptul cad actualul nivel al celor mai multe pensii din
sistemul public sunt foarte mici. De altfel, pensia medie, de 844 lei (CNPP, 2014),
reprezintd doar 35% din salariul mediu pe economie, desi ar trebui sa fie in jur de
50%.

Reducerea 1n continuare a nivelului contributiilor la sistemul public de pensii
va diminua $i mai mult resursele disponibile pentru plata pensiilor. La conditiile
normale de munca, valoarea contributiilor la pensie este de 26,3% din venitul
asigurat, din care 15,8% angajatorul si 10,5% asiguratul, limitat la cinci salarii
medii pe economie pentru fiecare loc de munca. De fapt, resursele disponibile sunt
diminuate, deoarece asa cum am mentionat, echivalentul a 4% din venitul asigurat
al persoanelor care acum au acum sub 42 ani merge la pilonul II.

O cauza a situatiei critice din sistemul public de pensii o constituie cresterea
puternica a numarului beneficiarilor dupa 1990, atat prin pensionare timpurie, ca
alternativa la somaj, cat si prin invaliditate (aici fiind semnalate si fraude). Marirea
intre timp a varstei de pensionare a temporizat cresterea numarului pensionarilor si
chiar se Tnregistreaza o mica diminuare a acestuia in ultimii ani.

in fine, mai aduc in atentie un aspect, si anume ¢ volumul populatiei active
asigurate In sistemul public nu depaseste 50% si cd o mare parte a celor neasigurati
vor fi n viitor solicitanti de beneficii de asistentd sociald. Asa cum este cunoscut,
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tranzitia la economia de piatd a necesitat restructurari importante in domeniu, fiind
prezente si acte de fraudare. Ceea ce a rezultat a fost o dezindustrializare puternica,
costuri sociale insemnate si o reducere substantiald a populatiei ocupate, multe
persoane emigrand in cautare de locuri de munca.

personalului de specialitate de a lucra 1n tard prin salarizare corespunzitoare si
dotare tehnicd; cresterea nivelului de finantare pentru a se raspunde nevoilor
existente, un mai bun acces al populatiei la servicii de calitate; atentie speciala
acordata preventiei si tratérii bolnavilor cronici.

4. Si sistemul de educatie, care de fapt nu intrd in sfera cheltuielilor de
protectie sociala, dar are multe consecinte pentru viatd a oamenilor, ca si pentru
dezvoltarea societdtii ca intreg, are nevoie de o mai bund finantare. O atentie cu
totul aparte meritd sd fie acordatd inscrierii §i participarii scolare a copiilor, cu
evitarea parasirii timpurii a sistemului de Invatdmant. Este binecunoscut faptul ca
familiile foarte sarace intdmpind dificultéti si nici nu sunt interesate prea mult de
educatia copiilor.

Din punctul meu de vedere, este importantd extinderea capacitatii retelei
scolare, dupa restrangerea drastica in primii ani ai tranzitiei, astfel Tncat sa se evite
invatdmantul n schimburi. Prin astfel de masuri se creeaza posibilitatea unor
activitati multiple in scoala si dincolo de programul de clasa, inclusiv prin suport in
pregatirea elevilor. Ar fi utila si trecerea la servirea unei mese in cadrul scolii,
gratuit pentru copii proveniti din familiile nevoiase.

5. Alt domeniu distinct de interventie publica, de aceastd datd pentru intreaga
populatie, priveste activitatile legate de prevenirea pierderilor de bunuri si de vieti
omenesti in cazul producerii de catastrofe naturale. In Roménia este vorba, in
special, de inundatii si cutremure. Tot aici includ si actiunile de ordine publica la
nivel local, de cresterea sigurantei vietii cetdtenilor, precum si urmadrirea si
respectarea drepturilor acestora, protectia fata de amenintarile externe.

6. Multe imbunatatiri sunt de dorit a fi intreprinse in domeniul asistentei
sociale, atdt Tn ceea ce priveste beneficiile banesti, cat si serviciile respective,
avandu-se 1n vedere mentinerea unui raport functional intre venitul din munca si
nivelul beneficiilor de asistenta sociald, pentru a nu demotiva participarea pe piata
muncii, asteptdndu-se protectia sociald. Si aici trebuie sd se evite acordarea
frauduloasa de beneficii. Totodata, consider ca este mai eficient sa se acorde, pe cat
posibil, suportul 1n servicii si bunuri decat in beneficii banesti, astfel incat ajutorul
sd mearga direct la persoanele aflate in nevoie.

O parte din ajutoarele financiare ar trebui acordate prin rambursarea unor
cheltuieli devenite eligibile, si astfel existd garantia ca se ating tintele ce le sunt
destinate.

Un loc cu totul aparte ar trebui sa-1 ocupe dezvoltarea retelei de servicii de
asistentd sociald 1n cadrul comunitatilor locale, cu precadere in zonele sarace,
pentru a se putea interveni in sprijinul persoanclor care necesitid ajutor, de la
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victimele violentei in familie si copii neglijati, la persoanele varstnice fard suport
familial.

De asemenea, aceste servicii pot indeplini roluri dintre cele mai utile in
consiliere si educatie, iar in colaborare cu organele de ordine publica si in preventia
comportamentelor delincvente.

O atentie madrita, cu suport complex, se impune pentru familiile sarace cu
multi copii. Acestia, adesea sunt obligati sa traiasca in strada, si cerseascd sau sa
munceasca, ignordndu-se participarea scolard, cu proportie mare a abandonului
scolar si deci, cu sanse reduse de a se integra 1n viitor pe piata muncii. Astfel de
evolutii devin cauze ale saraciei persistente.

La randul sau, o atentie cu totul aparte trebuie acordata copiilor institutionalizati.
Pe de-o parte, este vorba de asigurarea unui tratament adecvat acestor copii, iar pe
de alta parte, de extinderea serviciilor de adoptie si Incredintare.

Evident cd interventiile de protectie sociald, asa cum specificam anterior,
trebuie astfel realizate Incat sa nu afecteze procesele de pe piata muncii, in sensul
evitarii angajarii de catre cei care pot lucra si dacd sunt si locuri de munca
disponibile.

Nu in ultimul rdnd, am in vedere dezvoltarea sistemului de locuinte sociale
pentru a asigura un adapost celor care nu il au, cu masuri de igienizare a localitétilor.

CoNcLUuzZII

Fara a pretinde ca as fi epuizat modalitatile de interventie prin politici sociale
pentru Tmbunétatirea calitatii vietii, daca cel putin o parte dintre exemplificarile
aduse 1n atentie ar fi implementate, s-ar obtine rezultate notabile in domeniul
respectiv. Am in vedere atit populatia ca Intreg, cat si categoriile care prezinta
vulnerabilitati, fara a neglija vreuna dintre ele. Totodata, nu este Intemeiata acordarea
de privilegii, indiferent de importanta functiei detinute de cineva, inclusiv persoanelor
care detin functii inalte 1n stat.
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y objective followed in this paper is to put into evidence the

M social policies measures which can contribute to improving

quality of life of the Romanian population. According to now

general accepted definition, the quality of life is a multidimensional field and

includes practically all aspects that are connected with people’s life, from

various conditions in which they are leaving, to activities, perceptions,

evaluations and subjective feelings (I. Mdarginean, 1. Precupetu, coordinators,
Paradigma calitatii vietii, Editura Academiei Romdne, 2011).

The level of quality of life of individuals, groups and communities depends
on many factors starting with what a person and his/her family, communities
are doing, and ending with public policies interventions, including social
policy measures.

The last type of interventions consists in monetary or in kind benefits
and social services, and had to be making only of the second level. This means
that such measures have to come into actions only when the first factor
mentioned before (person and his/her family) can not achieve a desirable
level of quality of life, and they maybe in connections with what it is doing in
the field by communities, Associations and Organizations thru public—private
partnerships.

In fact, even at the starting stage of development on quality of life in
the '60 (USA Program “The Great Society”) this domain was connected with
public policies on the social field — the war against poverty.

In this contribution I want to continue my several analysis in the field,
taking into consideration the actual stage of Romanian society development,
and I will treat the topics mostly as objectives.

Keywords: quality of life, social policy, monetary and in kind benefits,
social services.



