ACTIVITATI EDUCATIONALE ,,ALTFEL”

GABRIELA NEAGU

in 2011, Ministerul Educatiei si Cercetarii a propus organizarea
unor activitati extracurriculare g§i extrascolare la nivelul
preuniversitar de invatamdnt — ,,Scoala altfel” — cu scopul de
a permite elevilor sa-si dezvolte cunostingele, abilitatile, deprinderile prin alte
tipuri de invdtare decdt cele de la clasa (invatamdnt formal) si, in acelagi timp,
sa le permita valorificarea celor insusite la orele de curs in situatii concrete,
de viatd. Acestea sunt s§i ocaziile in care elevii pot fi implicati in actiuni de
promovare, dezbatere pe diverse teme de interes pentru ei §i pentru societatea
sau comunitatea de care apartin. Activitdtile desfdsurate in aceasta perioada
nu sunt evaluate prin note sau calificative, insa obtinerea unui feedback din
partea elevilor si cadrelor didactice este necesar. In articolul de fatd, vom
prezenta o analizd a unor activitati desfasurate de si cu elevii din invatamdntul
preuniversitar din diferite institutii cu scopul nu doar de a evidentia diversitatea
lor, ci mai ales de a intelege modul in care elevi si cadre didactice se
raporteaza la o serie de probleme, situatii, actiuni de interes pentru societate.
Cuvinte-cheie: calitatea vietii, scoala altfel, valori, programe educationale,
spatiu european.

INTRODUCERE

Tipurile de activititi desfasurate In perioada in care elevii au prevazut in
programa scolara ,,Scoala altfel” se caracterizeaza prin diversitate si complexitate.
Diversitatea este datd atat de categoriile de activitati pe care elevii le desfagoara —
vizite la muzee, excursii, Intalniri cu reprezentanti ai unor organizatii, institutii locale
sau centrale, participarea la dezbateri etc. — cat si de modul in care sunt organizate:
dialog, documentare, concerte, proiectii audiovideo etc. Complexitatea celor mai
multe activitati este sustinuta prin subiectele supuse dezbaterii si analizei — valori,
cultura, drepturi si responsabilitati, protectia mediului, conduita in trafic sau in caz
de incendii, intelegerea structurii administrative/institutionale nationale si europene
etc. Programul a fost primit cu entuziasm de cétre elevi, profesori, parinti pentru ca
au vazut in el o modalitate eficienta prin care scoala poate deveni mai atractiva si,
astfel, elevii vor obtine rezultate scolare mai bune. Cu timpul, s-au constatat o serie
de aspecte negative care au diminuat din atractivitatea acestui tip de activitate:
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costurile necesare desfasurarii unor activitati extragcolare trebuie acoperite de catre
parinti, o serie de actiuni educationale (olimpiadele) sunt prevazute tot in intervalul
alocat programului ,,Scoala altfel”, motiv pentru care unii elevi nu pot participa la el,
desfasurarea activitatilor presupune multd birocratie (planuri, aprobari, adeverinte),
nu existd un sistem de evaluare a acestui tip de activitati prin care elevii sd poata fi
motivati sa participe, sa se implice.

Aceastd perioadd este nsd si o ocazie favorabila investigarii si analizei
opiniilor, perceptiilor elevilor si cadrelor didactice cu privire la diferite activitati,
evenimente, probleme care se manifesta in societatea, comunitatea in care traiesc si
care ne afecteaza direct sau indirect.

Pentru a investiga si analiza perceptiile si opiniile elevilor si cadrelor
didactice pot fi utilizate metode diverse: chestionare, studii de caz, organizarea de
focus-grupuri etc. Fiecare metoda trebuie selectatd si adaptatd nu doar tipului de
activitate desfasurata de catre elevi i care este supusa procesului de evaluare, ci si
caracteristicilor grupului care participd la acest proces. De asemenea, pentru
culegerea si interpretarea datelor se impune luarea in considerare a tematicii §i
obiectivelor specifice fiecarei activitati in parte, selectia si aplicarea acelor metode
considerate a fi cele mai potrivite pentru a obtine maximum de informatii de la toti
participantii si relevante pentru procesul de analiza. Pentru ca sunt teme distincte si
participanti diferiti, am considerat ca fiecare temi trebuie sa fie tratatd separat. In
articolul de fatd vom prezenta o serie de activitati desfasurate in scoli in intervalul
de timp alocat programului ,,Scoala altfel”: tip de activitate, mod de realizare si
organizare, opinii ale elevilor si cadrelor didactice participante etc.

PROGRAME EDUCATIONALE EUROPENE

Ca parte a Uniunii Europene, institutiile publice si private din Romaénia au
stabilit colaborari, cooperari cu institutii identice sau cu preocupdri si interese
apropiate din celelalte state membre. Scopul acestor contacte il reprezintd, in
primul rand, dezvoltarea orizontului de cunoastere al populatiei privind cultura
(inclusiv cultura organizationald), moduri si stiluri de viata, istoria Uniunii Europene
in ansamblu, dar si a statelor care o formeaza etc. Pentru a facilita contactul dintre
oameni, culturi, sisteme, organizatii, autoritatile europene au utilizat ca principal
mijloc educatia: organizarea unor programe educationale deschise elevilor si
studentilor din toate statele europene. In ultimii ani numerosi elevi si studenti
romani au participat la astfel de programe educationale prin care si-au dezvoltat
competentele si si-au extins aria de cunostinte.

Obiectivul pe care ni l-am propus a fost acela de a analiza modul in care au
perceput elevii aceste programe interculturale, interacademice, profesionale, de
dezvoltare personala. De asemenea, am fost interesati daca implicarea in astfel de
programe educationale sunt apreciate ca avand impact asupra situatiei sociale,
educationale sau profesionale a participantilor. Premisa de la care s-a plecat este
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aceea ca, prin contactul cu alte stiluri de viatd, moduri de lucru, cultura, valori,
populatia — in cazul de fata vorbim despre elevi si cadre didactice — va fi in masura sa
realizeze comparatii §i sd transfere in modul ei de viata ceea ce este pozitiv, eficient
si despre care a vazut concret cum actioneaza in alte societati. Prin exemplul elevilor
si al personalului didactic — formatori de opinie si caractere — si ceilalti membri ai
societatii noastre vor fi ,,contaminati” si-si vor Iimbunatati comportamentul si atitudinile
Pentru ca o astfel de experientd este una cu un puternic caracter personal, am
considerat ca cea mai potrivitd metoda de analiza este studiul de caz.

Descrierea cadrului metodologic

Studiul de caz este o metodd de culegere a datelor frecvent utilizatd in
cercetarea de tip calitativ. In literatura de specialitate studiul de caz este definit atat
ca metoda de cercetare (Nicolescu, 1994), cat si ca strategie de cercetare (Robson,
2002; Yin, 1989) prin care sunt investigate persoane, fapte, fenomene particulare
intr-o forma mult aprofundatd comparativ cu alte metode de cercetare. Studiul de
caz poate lua mai multe forme dat fiind faptul ca, cel putin teoretic, orice poate
deveni ,,un caz” de ineters pentru cercetator si pentru societate: un fenomen, o
probleméd sau un proces, o institutie, o comunitate sau societatea in ansamblu, o
persoani sau un grup de persoane etc. In situatia de fati, avem de-a face cu un set
de studii de caz individuale in care ne vom concentra pe evidentierea atat a
caracteristicilor comune, cat si a celor specifice manifestate intr-o situatie data
(elevi si cadre didactice beneficiare de schimburi interacademice).

Aceastda metoda presupune ca, in prima parte a desfasurarii sale, sa fie
prezentate in ordine cronologica faptele ce urmeaza a fi analizate si evaluate. In acest
sens am solicitat participantilor sa-si faca o scurtd prezentare: nivel de educatie, tip de
specializare, experientd profesionald, obiective profesionale si scolare etc. Aceste
aspecte ne vor sprijini 1n analiza diferentelor de perceptie asupra experientei triite de
citre participanti. In a doua parte a studiului am solicitat descrierea motivatiei care a
stat la baza deciziei de a se implica in schimburi interacademice, conditiile necesare a
fi indeplinite pentru a participa la un astfel de program etc. Selectia participantilor la
astfel de programe nu este una simpla, iar aspirantii trebuie sa faca dovada nu doar de
competentele profesionale sau de cunoastere, necesare depdsirii testelor de selectie.
Marea majoritate a selectiilor se bazeaza si pe investigarea intereselor, obiectivelor
perofesionale si personale — scrisoarea de motivatie este un document de selectie
important —, iar candidatii trebuie sa convinga nu atat autoritatile administrative cat
mai ales institutiile-gazda ca au Intr-adevar o motivatie puternica.

Destinatia si tipul programului la care au participat au fost urmatoarele teme pe
care le-am spus atentiei participantilor la studiile de caz. Programele intr-academice
includ toate statele membre UE, iar alegerea unuia dintre ele reprezinta o optiune
personald, bazatd pe preferinte subiective, dar si constrangeri obiective. Noi ne-am
propus sa identificam modul 1n care participantii au reusit sa gaseasca un echilibru
intre cele doud. In finalul studiului am fost interesati daci Romania, in general si
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orasul/judetul sau institutia de invatimant in care-si desfasoara activitatea subiectii
nostri pot fi interesante pentru alte institutii de Invatamant din tarile in care ei si-au
desfasurat stagiile de pregétire.

Unul dintre cele mai cunoscute programe educationale europene, dar si unul
care inregistreaza in toate statele membre UE cei mai multi participanti este
Programul Erasmus.

Programul Erasmus este parte a Programului Comunitar de Invitare pe tot
Parcursul Vietii si unul dintre programele destinate cu prioritate educatiei.
Programul Erasmus a avut mai multe etape de dezvoltare: lansat in 1987 ca
program de sprijinire a studentilor in scopul efectuarii unei perioade de studiu intr-
o altd tard europeand, din 1995 acesta devine o subcomponentd a programului
Socrates al Uniunii Europene. Din acest moment, Erasmus si-a extins formele de
cooperare la toate nivelurile de invatdmant, implicind un numar cat mai mare de
institutii partenere si oferindu-le posibilitatea de a participa la diferite proiecte
transnationale si de a valorifica in interes comun tehnologia informationala. O alta
dimensiune importanta a acestui program o reprezinta faptul ca participantilor li se
recunoaste perioada de studii efectuate intr-o altd tard membra a UE prin
echivalarea acestora in tara de origine. De asemenea, se pune accent deosebit pe
activitati destinate sd Tmbunatateasca programele scolare la toate nivelurile de
invatdmant si sa dezvolte cursuri noi, inovatoare, prin colaborare transnationald.
(Programul Erasmus, 2015). Acest program are mai multe componente prin care se
adreseaza atat cadrelor didactice si elevilor din Tnvataimantul preuniversitar, cat si
personalului didactic si studentilor din invatdmantul superior si postunivesitar.
Scopul principal al programului constd in dezvoltarea dimensiunii europene a
studiilor, indiferent de nivelul la care se desfasoard. Pentru a-si atinge obiectivele,
programul acopera toate disciplinele si domeniile de studiu.

Discutii si rezultate
Populatia tinta

Activitdtile extracurriculare §i extrascolare creeazd cadrul favorabil pentru a
impartasi cu ceilalti — colegi, profesori, parinti — experientele de cunoastere
pozitive pe care fiecare membru al comunitatii scolare le-a trait. Elevii, studentii,
cadrele didactice care au participat la programe educationale europene sunt
incurajati sd-si expusd punctele de vedere, impresiile pentru a-i Incuraja si pe
ceilalti sd se implice la randul lor, dar si pentru a-i pregéti pe potentialii candidati.
Unele institutii de invatdmant au ales chiar sa faca publice pe propriile site-uri
documente prin care participantii descriu experienta acumulatd (de exemplu,
studentii de la Academia Tehnica Militara').

Cei care au ales sa-si descrie experientele educationale, facilitate de implicarea
intr-un program Erasmus, devenind ,,cazuri” in aceasta activitate sunt 2 cadre

!http://www.mta.ro/impresii-ale-participantilor-la-erasmus/.
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didactice si patru elevi din Invataméantul secundar (clasele IX—X). Explicatia pentru
concentrarea participdrii la astfel de programe, la nivelul inferior al Invatamantului
secundar, poate fi legata de faptul ca elevii sunt inca in prima parte a liceului, au
mai mult timp pentru cultivarea pasiunilor comparativ cu elevii din ciclul superior
al nivelului secundar, care sunt mai concentrati pe pregétirea pentru bacalaureat,
pentru admiterea in Invatdmantul superior. Fiind minori, elevii sunt nsotiti in
programul de mobilitate de catre cadrele didactice, iar acestea sunt de regula cele
care i-au pregétit, i-au informat pe elevi cu privire la posibilitatea de a participa la
programul Erasmus.

Cadrele didactice — femei, cu o experienta profesionald de peste un deceniu
in sistemul de invatamant — predau limbi straine (franceza sau engleza) in scolile in
care fsi desfisoara activitatea. In ceea ce-i priveste pe elevi, desi se caracterizeaza
prin varste diferite si invatd in institutii scolare diferite etc., au in comun pasiunea
pentru limbile strdine si faptul ca frecventeazd profiluri cu predare intensiva a
acestor discipline.

Factori motivationali

Toti participantii la studiul nostru au mentionat ca principald motivatie
dorinta de a se dezvolta din punctul de vedere al competentelor profesionale sau
scolare. Acest tip de motivatie poate lua forme diverse: unii elevi au mentionat
interesul pentru a-si dezvolta abilittile de comunicare Intr-o limba straina; altii au
adaugat interesul pentru cultura, arta, istoria altor state membre UE. Pentru unii
elevi, dorinta de a experimenta si alte moduri de a-si insusi informatii a fost un
motiv suficient de puternic pentru a se implica in acest tip de activitate, in timp ce
altii au vazut in acest proiect sansa de a imbina activitdtile educationale, de
cunoastere cu cele de timp liber (vizitarea oraselor, a muzeelor).

,,M-am hotardt sa particip in acest proiect, deoarece am stiut ca era o experientd si o sansd
unica in viata §i pentru cd acest proiect ma va ajuta sa-mi dezvolt anumite abilitati.
De asemenea, prin acest proiect am putut sa-mi testez limitele sa sa-mi descopar calitati §i
defecte” (elev, clasa a X-a).

»Am fost motivata sa particip la acest proiect, deoarece am avut unica oportunitate de a-mi
practica §i dezvolta cunostintele §i abilitatile de limba englezd, de comunicare i de
introducere pe piata muncii europene in domeniul de activitate de care sunt interesata si
intentionez sa ma axez pe viitor” (elev, clasa a X-a).

Fiecare dintre participantii la acest tip de program a parcurs un proces de
selectie — de regula, teste ce vizau abilitdtile in comunicare intr-o limba strdina — si
apoi unul de naturd administrativa (Intocmirea dosarului, stabilirea de contacte cu
partenerii din celelalte state). Daca personalul didactic a parcurs singur acest proces,
elevii au mentionat faptul ca in demersurile lor au fost sustinuti de catre profesori.

., Am fost acceptata in urma sustinerii unor examene la limba englezd, interviu §i prezentare a
dosarului personal, in cadrul proiectului de mobilitate « Competente noi — Valoare adaugatay,
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Erasmus + 2014-2015 despre care am aflat prin intermediul doamnei profesoare de englezd.
Inainte de a pleca in mobilitate am fost pregatiti de catre doamnele profesoare de engleza”
(elev, clasa a X-a).

Programele interacademice au, dupa cum se observa, si beneficii sau efecte
adiacente. in primul rand, intaresc legatura dintre cadrele didactice si elevi, care,
in demersurile lor, urmaresc aceleasi obiective, depun eforturi identice, se completeaza
reciproc pentru a obtine rezultate favorabile. In al doilea rand, elevii sunt familiarizati,
expusi unei situatii concurentiale, unei competitii in care li se solicitd nu doar o buna
pregatire scolara, ci si sd-si defineasca si sa-si organizeze foarte bine obiectivele
personale si cele educationale. Aceste experiente sunt in masurd sa-i pregateasca
mai bine pentru viitor pe elevi: vor invéta sa se organizeze mai bine, 1i nvata
valoarea cooperdrii, colaborarii cu persoanele aflate pe alte trepte ierarhice decat
ei, 11 ajutd sa invete sa-si sustind si sd-si argumenteze opiniile nu doar verbal, ci si
concret, prin fapte. Exercitiul de pregétire a programului de mobilitate va putea fi
transferat apoi la nivelul celorlalte activitati scolare si extragcolare.

Optiuni legate de tipul de stagiu

Programele europene in general, deci si programul Erasmus, includ toate
statele membre UE. Optiunea pentru un stat sau altul depinde si de profilul
candidatului, dar si de preferintele sale personale, subiective.

,,Am optat pentru un stagiu intr-o tard francofonda. CAVILAM de Vichy este capitala mondiald
a profesorilor de franceza, care atrage colegi cu aceeasi preocupare de pe toate continentele.
Prin urmare, este locul ideal pentru a practica limba lui Moliére” (profesor).

,Am ales Marea Britania si Franta, pentru ca cele douad tari au o lunga §i interesantd
istorie, importante obiective turistice, dar §i o culturd si o mentalitate foarte dezvoltatd”
(elev, clasa a XI-a).

Am constatat ca toti participantii la studiul de caz au ales tari puternic
dezvoltate, cu o istorie si o traditie culturala foarte bogatd: Marea Britanie, Franta,
Germania, Austria. Unul dintre motivele care au stat la baza acestor optiuni este,
fara indoiald, cunoasterea limbii vorbite in aceste tari — este firesc, in conditiile in
care doresti sa-si dezvolti competentele de comunicare in limba franceza, sa alegi
ca tard de detinatie Franta. Pe de alta parte, insd, aceste tiri au devenit cunoscute nu
doar in Europa, ci in intreaga lume ca fiind foarte performante in ceea ce priveste
sistemul de invatdmant. Toate clasamentele referitoare la performantele educationale
ale populatiei de varsta scolard (evaluarile PISA, TIMSS, PIRLS), precum si unele
dintre cele mai renumite institutii de invatdimant sunt legate de aceste tari. Optiunea
cadrelor didactice si ale elevilor au avut in vedere si aceste aspecte.

O astfel de experientd poate avea insd si efecte mai putin favorabile pentru
societatea romaneascd: expusi unui mod de a invata diferit de cel practicat in
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Roménia, familiarizati cu demersurile pe care trebuie sd le intreprindd pentru a
studia intr-o altd tard europeand, elevii romani au tendinta de a opta pentru
continuarea studiilor — mai ales a celor superioare — in alte state. Aspectul negativ
al acestei decizii este dat de faptul cd, dintre tinerii roméni plecati la studii in
strainatate, o pondere extrem de redusd se reintoarce in tara.

Specificul activitatii

Programul a avut in cazul tuturor participantilor o duratd maxima de doud
saptimani. In acest interval de timp, elevii si cadrele didactice au desfasurat atat
activitati educationale — traduceri de texte, comunicare —, cat si programe culturale,
de timp liber.

In timpul programului educational participantii romani s-au familiarizat cu
modul de lucru al colegilor din statele-gazda: munca in echipd, program intensiv de
lucru de 6-7 ore pe zi, lucrul cu echipamente didactice performante, activitati
desfagurate sub Indrumarea unui personal didactic, altul decét cel de la scolile de
care apartin etc. Evident cd aceasta a Insemnat si familiarizarea cu alte tipuri de
metode de Invatare — evaluare diferite de cele practicate la orele de curs din tara.

., Programul de lucru a constat in ajungerea la ADC College la ora 9, apoi plecarea avea loc
pe la ora 3—4 dupd-amiazda. Am reugit sa ducem la bun sfarsit traducerea primei jumatati a
manualului, ca apoi in mai 2015 o alta echipd va veni sa termine cealalta jumatate” (elev,
clasa a X-a).

Perioada petrecuta in tara de destinatie a insemnat pentru toti participantii un
mod eficient de a cunoaste cultura, traditia, valorile, istoria altor state membre.

,,Cea mai memorabild activitate a fost cea in care fiecare tara participantd a fost provocatd
sd prezinte pe scurt traditii, obiceiuri si cdteva date istorice” (elev, clasa a X-a).

Unii participanti la acest tip de program au fost primiti in familii din tara de
destinatie. Acest fapt le-a permis participantilor roméni s intre in contact direct cu
modul si stilul de viata al populatiei din tara de destinatie.

wAm fost expusi la un nou mediu de viata si la o alta culturd. Simteam o usurintd de
comunicare cu cei din jur incdt nu puteam crede ca oamenii pot fi atdt de deschisi fata de tine,
chiar dacd nu au habar cine esti. Am observat extraordinar de multe lucruri in Londra, care
in tara noastrd ar pdrea iesite din comun, de la stilul de imbrdcaminte §i frizuri pand la
obiceiuri” (elev, clasa a X-a).

De asemenea, faptul ¢ au avut timpul, dar mai ales interesul de lua parte si la
alte activitati culturale le-a Tmbogétit orizontul de cunoastere si modul de a se
raporta la ceilalti. Elevii si cadrele didactice participante la programele de
mobilitate au sansa de a trai multiculturalismul in timp real.
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Romdania in programul Erasmus

Experienta culturald si educationald le permite participantilor la astfel de
programe s fie in masurd sa aprecieze dacd tara lor, localitatea in care trdiesc,
scoala in care invatd pot deveni, la rAndul lor, gazde ale unor astfel de proiecte si
pot oferi participantilor din alte state experiente pozitive. Toti participantii la
studiul nostru si-au exprimat opinia c¢a si Romania, localitatea lor de domiciliu sau
orice altd localitatea din tard, precum si scoala lor pot deveni centre de interes
pentru tinerii din alte state membre UE si pentru cadrele didactice din scolile din
UE. De altfel, opiniile pozitive ale elevilor si cadrelor didactice participante la
studiul nostru sunt sustinute de numarul mare de tineri din celelalte state membre
UE care vin 1n fiecare an prin programul Erasmus sa studieze la noi in tara.

Programele de tip Erasmus sunt un mod foarte eficient prin care tineri si
adulti, oameni cu preocupdri si interese educationale, profesionale, culturale
diferite pot sd experimenteze situatii noi care sa le dezvolte nivelul de cultura,
toleranta, capacitatea de comunicare etc. Eficacitatea programului este cu atat mai
mare cu cit se adreseaza tinerilor aflati in plin proces de formare.

PERCEPTIA DESPRE SINE SI DESPRE CELALALT

Una dintre caracteristicile societatii moderne o reprezintd lipsa comunicarii
directe intre membrii ei, fie cd vorbim despre membrii unei familii, unei comunitati
sau despre societate in ansamblu. In lipsa comunicirii, indivizi apartinind unor
generatii diferite, comunitati si/sau societati diferite sfarsesc prin a nu se cunoaste,
a nu se Intelege 1n special pentru cd nu-si inteleg si apreciaza valorile, principiile de
viata, traditiile si obiceiurile etc. Prin aceastd activitate s-a urmadrit facilitarea
cunoasterii dintre membrii societatii noastre, dar si cunoasterea, intelegerea altor
societati europene. De asemenea, activitatea sustine crearea unui spatiu comun de
interactiune iIntre generatii, Intre culturi, intre state prin care sd se stimuleze
comunicarea, cunoasterea, s se incurajeze respectul si intelegerea intre generatii,
intre tari prin promovarea §i consolidarea unor valori precum demnitatea fiintei
umane, diversitatea, munca, mostenirea culturala etc.

Descrierea cadrului metodologic

Pentru realizarea acestei activitati am utilizat ca metoda de culegere a datelor
chestionarul cu intrebari inchise, urmarind identificarea opiniilor unui grup de
indivizi ce constituie populatia tinta a cercetirii. Chestionarul este una dintre cele
mai utilizate metode de cercetare—evaluare si, In consecinta, si definitiile pe care
le-a primit sunt multiple. O definitie elaborata apartine sociologului roméan
Septimiu Chelcea: ,,chestionarul de cercetare reprezinta o tehnica si, corespunzator,
un instrument de investigare constand dintr-un ansamblu de intrebari scrise si,
eventual, imagini grafice, ordonate logic si psihologic, care, prin administrarea de
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catre operatorii de ancheta sau prin autoadministrare, determind din partea persoanelor
anchetate raspunsuri ce urmeaza a fi inregistrate in scris” (Chelcea, 1998: 180).

In activitatea desfasurati de citre noi am respectat toate etapele pe care le
implica ancheta pe baza de chestionar: stabilirea temei si a obiectivelor, stabilirea
metodologiei de lucru, elaborarea si pretestarea instrumentului, culegerea datelor,
analiza datelor si realizarea raportului de analiza.

Populatia tintd a analizei noastre o constituie elevii din invatdmantul
secundar. Acest aspect ne permite, pe de o parte, sd analizim modul in care sunt
formati tinerii — in cadrul propriilor familii —, dar si prin educatie, iar, pe de alta
parte, sa identificim modul in care se vor raporta pe viitor la un set de valori. In
cazul de fatd nu avem de-a face cu o populatie reprezentativa la nivel national sau
la nivelul unor segmente (populatia elevilor din invatdmantul preuniversitar, de
exemplu), astfel cd rezultatele obtinute nu pot fi generalizate. Analiza noastra
permite insa identificarea unor tendinte, orientari de valoare in randul tinerilor. Dat
fiind numarul restrans de participanti la activitate, chestionarul a fost distribuit
tuturor elevilor care au dorit sa-si exprime opiniile cu privire la tema propusa, iar
acestia l-au completat singuri (autoadministrare).

Discutii si rezultate

Prima parte a chestionarului include Intrebari prin care vom stabili caracteristicile
sociodemografice ale respondentilor. Rezultatul analizei acestor date ne releva faptul
ca populatia tintd este formata din 30 de tineri cu varsta cuprinsa intre 16—18 ani
(elevi din clasele X—XII), dintre care opt sunt baieti si 22 de respondenti sunt fete.
In ceea ce priveste specializare frecventatd, am constatat ca 28 dintre elevi sunt la clase
cu profilul uman si doar doi la profilul real. Pentru a realiza insd o comparatie intre
raspunsurile elevilor am grupat chestionarele in functie de institutiile de invatamant
si am identificat doua grupe de elevi: Grupul 1 (14 chestionare) apartindnd unei
institutii de invatamant, format in totalitate din fete si Grupul 2 (16 chestionare)
format din opt fete si opt baieti.

Pentru a avea o imagine mai detaliatd a respondentilor, am inclus in
chestionar si intrebari referitoare la perceptia pe care o au elevii asupra institutiei
de invatdmant in general si asupra clasei din care fac parte. Analiza raspunsurilor
date de elevi ne releva faptul ca marea lor majoritate (28 de elevi din 30) sunt de
parere ca frecventeaza o institutie de Invatamant pozitionata intre primele trei din
judet, iar 25 dintre sustin ca fac parte din cele mai bune clase ale liceului pe care-1
frecventeaza. Aceste informatii furnizate de catre elevi ne indica faptul ca, avem
de-a face cu tineri bine pregatiti, informati asupra vietii sociale, cu rezultate
scolare bune si foarte bune. Participarea la activitatea noastrd a fost optionala,
insa faptul cd au fost de acord si raspunda la intrebari consideram ca reprezinta
un semnal cd sunt interesati de ceea ce se Intdmpld in jurul lor §i manifesta
dorinta de implicare.
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Pentru a facilita analiza datelor, am grupat intrebérile din chestionar in doud mari
categorii: perceptiile tinerilor asupra diferentelor/ asemanarilor intergenerationale
si perceptiile asupra diferentelor/ asemanarilor cu celelalte state membre UE.

Dialogul — sau mai bine zis, posibilitatea ca acesta s aiba loc — presupune
raportarea la un set comun de valori, principii, norme. Acestea din urma nu sunt
specifice unei anumite categorii de varstd sau sex, ci intregii societiti. Dacd ne
raportam la societatea romaneascd, studiile realizate pand in momentul de fata, in
special cele care au la baza cercetari relevante atat la nivel national, cat si la nivel
european (European Values Survey), ne indica faptul cd Roméania ocupd o pozitie
periferica in comparatie cu celelalte state UE. Mai exact, pe intervalul modernitate —
traditionalism, Romania se relevd ca o societatea puternic traditionalistd in care
populatia este orientatd mai degraba spre aderarea la o serie de nevoi, valori de baza
(religia, familia) decat spre cele de naturd superioara (educatia, prietenia). Procesul de
socializare — modul 1n care indivizilor li se transmite un set de valori, principii, norme,
in care acestia 1si organizeaza prioritatile, preferintele — depinde si de conditiile
socioeconomice si politice. Tinerii romani (in special cei cu varsta de peste 15—-16 ani)
au fost, in marea lor majoritate, socializati In cadrul unor familii formate din persoane
care s-au dezvoltat Intr-un mediu socioeconomic, politic ce limita exprimarea libera,
afirmarea personalitatii, care au trdit in conditii economice extrem de restrictive.
Existd insd sanse mari ca tinerii de azi, care trdiesc Intr-un cu totul alt mediu
socioeconomic, care au posibilitatea sa calatoreasca liber in toatad lumea, sa-si dezvolte
noi atitudini, valori, principii pe care sa le aplice in viata de zi cu zi i s le transmita
apoi generatiilor urmatoare. Ceea ce vor transmite tinerii de astdzi generatiilor care
vor urma depinde insd si de ceea ce primesc ei de la parintii lor, in prezent.

Valori traditionale versus valori moderne

Valorile, principiile, normele sunt foarte dificil de observat in mod direct, Insa
pot fi identificate prin opiniile pe care le au oamenii cu privire la un aspect sau altul
al societatii, prin modul in care reactioneaza etc. Ele devin ,,criterii pe baza carora
oamenii si colectivititile fac distinctia dintre bine si rau, dintre frumos si urat, dintre
dezirabil si indezirabil” (Ester si altii, 1994, apud Voicu si Voicu, 2007: 9).

In literatura de specialitate vorbim despre valori traditionale si valori
moderne, fapt care ne-a determinat sd includem in chestionarul nostru ambele
categorii $i sd ne propunem sa identificim care dintre ele sunt prioritare pentru
tinerii de azi si care cred ei cd au fost prioritare pentru generatiile trecute.

In chestionarul aplicat tinerilor am considerat ca valori traditionale familia,
religia, sanatatea, locuinta, iar ca valori moderne — munca, prietenii, educatia, banii. in
prezentarea rezultatelor vom face referire la numarul total al respondentilor.

Observam cd la nivelul ambelor grupuri de elevi (Tabelul nr. I), valorile
traditionale ocupa un loc important. Prioritare sunt, pentru majoritatea respondentilor,
familia si sanatatea. Daca diferentele dintre cele douad grupuri sunt redusa, cele care se
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constatd intre tipurile de valori traditionale sunt foarte mari: religia si locuinta ocupa
pozitii de baza, semn ca tinerii romani nu mai sunt atat de legati de traditional, Insa este
foarte adevérat cé sunt §i la varsta la care se afla incd 1n grija familiei.

Importanta valorilor traditionale pentru elevi

Tabelul nr. 1

foarte destul de putin deloc
important important important important

Grup 1

familia 12 2 0 0

religia 5 5 4 0
sdndtatea 13 0 1 0
locuinta 7 3 4 0
Grup 2

familia 13 3 0 0

religia 3 9 2 2
sdndtatea 16 0 0 0
locuinta 12 4 0 0

Desi diferentele dintre cele doua tipuri de valori nu sunt mari, cele moderne
tind, totusi, s castige teren in randul tinerilor: educatia, munca, prietenii sunt printre
primele optiuni importante pentru populatia investigata de noi (7abelul nr. 2).

Importanta valorilor moderne pentru elevi

Tabelul nr. 2

foarte destul de putin deloc
important important important important
Grup 1
munca 8 6 0 0
prietenii 5 9 0 0
educatia 9 5 0 0
banii 4 8 2 0
Grup 2
munca 4 12 0 0
prietenii 9 5 2 0
educatia 11 2 3 0
banii 7 7 2 0

Comparatii intergenerationale

Formarea unei conceptii despre viata se realizeaza, in primul rand, in familia
de origine §i este apoi completatd de catre scoala. Modul in care tinerii se
raporteazd la anumite aspecte importante pentru viata lor releva si dominanta in
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formarea lor: familia sau scoala. Ceea ce stiu tinerii despre trecut provine din
discutiile avute cu parintii, din modul in care acestia se raporteaza la realitatea
prezenta, dar si din lectiile de istorie, educatie civica de la scoald. Familia are
tendinta de a fi mai subiectiva 1n prezentarea situatiei, insa scoala are datoria de a fi
obiectiva. Mai mult, activitatile extragcolare si extracurriculare sunt o modalitate de
a pune in discutie modelele transmise/insusite in familie cu cele promovate prin
scoald si de a Intelege si tolera diferentele dintre ele dar si dintre oameni.

Tipul de valori la care se raporteaza tinerii, informatiile pe care le-au
acumulat prin scoald, dar si din familie duc la perceptii diferite asupra a ceea ce-i
caracterizeaza pe ei si pe antecesorii lor. Am fost interesati de parerea elevilor
vizavi de ce anume cred ei cd li se transmitea tinerilor din generatiile trecute in
interiorul familiei — socializarea primard — i ce anume li se transmite tinerilor de
astazi. Observam ca elevii care au raspuns chestionarului nostru considera ca tinerii
din generatiile trecute erau orientati intr-o mai mare masura spre conformism: sa
respectd regulile, sa fie harnici si politicosi (7abelul nr. 3). Din punctul lor de
vedere, generatiile de astdzi sunt invatate in primul rand sa fie independente, sa se
implice si sd manifeste sociabilitate. Existd insd si aspecte comune: si parintii
tinerilor din trecut i cei ai tinerilor de astdzi pun accent pe educatie si pe
dezvoltarea capacititii de asumare a responsabilitdtii. Rezultatele studiului nostru,
desi nu pot fi extrapolate la nivelul intregii populatii de tineri din Romania, ne
releva Insd faptul ca existd sanse ca generatiile care vor urma sa fie mai active, sa
valorifice intr-o mare masura posibilitatile de dezvoltare sociala si personala pe
care le ofera viata intr-o societate deschisd, democratica.

Tabelul nr. 3

Perceptia asupra copiilor de ieri si de azi

Generatiile Generatiile
trecute prezente
+ sd fie politicosi -
— sé fie independenti +
+ sd fie harnici _
+ sd respecte regulile —

- sa se implice 1n activitati sociale, ale comunitatii, scolii
— sd-1 ajute pe cei in nevoie

+ sd invete pentru a obtine rezultate scolare bune

— sa comunice, sa fie sociabili

— sd ia decizii singuri

+ si-si asume responsabilitatea faptelor pe care le fac

+|+[+[+]+]+

Atunci cand sunt pusi in situatia de a-si caracteriza pdrintii din perspectiva
normelor si situatiilor in functie de care s-au condus in viatd sau le-au marcat
existenta i comparativ cu cele care-i conduc pe ei, elevii sunt de pérere, in marea
lor majoritate, ca generatiile trecute au fost mult mai stresate de viata de zi cu zi,
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mult mai atente, mai chibzuite cu resursele financiare si mai preocupate de familie.

(Tabel nr. 4).

Parinti si copii*

Tabelul nr. 4

Grup 1 Grup 2
8 mai competitive 5
6 mai cooperante 10
11 mai stresate 10
3 mai implicate social 3
2 mai preocupate de cariera profesionald 5
10 mai chibzuite cu banii, bunurile 13
5 mai orientate catre a investi 4
12 mai preocupate de familie 13

* am selectat doar raspunsurile ,,de acord” la intrebarea , Sunteti de pdrere ca fata de generatiile
din prezent (generatia d-voastra), generatiile din trecut (generatia parintilor d-voastra) erau”.

Toate aceste diferente dintre generatii sunt determinate de anumiti factori:
sociali, economici, politici etc., fapt care ne-a determinat sa verificim daca tinerii
investigati de noi sunt de acord cu aceastd afirmatie si care, din punctul lor de
vedere, sunt factorii care au avut un impact mai puternic asupra schimbarilor
intervenit la nivelul generatiilor. Pentru aceasta, am propus elevilor o listd in care
am inclus atit factori care se manifestd independent de vointa sau dorinta

populatiei, cat si factori care depind de individ.

Factori care au contribuit la diferente intre generatii
(raspunsuri cumulate pentru ambele grupuri)

Tabelul nr. 5

a contribuit | a contribuit | a contribuit nua

foarte in mare in mica contribuit

mult masurd masurd deloc
criza economicd 7 11 8 2
schimbarea mentalititii oamenilor 26 1 1 0
globalizarea 16 12 0 0
Schlmbqrei\ regimului politic si 29 12 1 0
economic in 1989
faptul ca oamenii pot acum célatori
oriunde doresc, in orice tard 14 1 4 0
stresul, grijile 9 13 6 0
sdrdcia 10 9 8 0
lipsa educatiei 8 15 2 2
inegalitatile dintre membrii societatii 11 11 6 0
modul ‘de a actiona al institutiilor 13 12 | |
statului
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Potrivit tinerilor (Tabelul nr. 5), diferentele dintre generatii au fost determinate
intr-o mai mare masura de factori exteriori individului (schimbarea regimului politic, a
mentalitatilor) si intr-o mai micd masura sau deloc de factori interni (stres, educatie).

Valori nationale versus valori europene

Daca intre generatiile de romani sunt diferente importante in ceea ce priveste
valorile, principiile, normele dupa care ne conducem, cat de diferiti sau asemanatori
sunt membrii societatii noastre fatd de celelalte societati ale UE?

Tabelul nr. 6

Noi si ceilalti *

Ne asemandm Ne deosebim
8 nivel de educatie si culturd 21
3 respect fatd de valori, istorie, trecut 26
19 relatiile cu membrii familiei 10
15 relatiile cu ceilalti membri ai societatii 14
7 corectitudine 22
15 democratie 14
22 acces la informatie 7
18 respectarea drepturilor omului 11
2 protejarea mediului inconjurator 27

* raspunsuri cumulate.

Pe ansamblu, observam ca elevii sunt de parere ca existd mai multe diferente
intre noi si ceilalti (ne-am referit in primul rdnd la societatea europeana in
ansamblu) (Tabelul nr.6). In ceea ce ne priveste, acumulim mai multe puncte la
capitolul relatii intre membrii familiei, democratie §i respectarea drepturilor
omului. Pierdem insé foarte mult in fata celorlalti la capitolul respect fata de trecut,
istorie, protejarea mediului, corectitudine si educatie. Faptul ca avem acces la
informatie poate fi o sursd favorabild invatarii si atingerii aceluias nivel considerat
a fi specific celorlalte societati europene.

Tinerii care au raspuns chestionarului nostru sunt de parere cd existd
diferente importante la nivel intragenerational, dar si Intre membrii societatii
noastre si cei ai altor state UE. Diferentele intre societéti sunt mult mai accentuate
potrivit rezultatelor obtinute prin analiza datelor decét cele care se manifestd in
interiorul societdtii. Partea pozitiva, relevatd de datele noastre, constd in aceea ca
atitudinile, valorile, principiile dupa care se conduc tinerii de astdzi sunt mai
apropiate de cele specifice societatilor europene dezvoltate, fapt care ne va permite
ca In timp si ne apropiem si mai mult de acestea.

RELATIA DINTRE EDUCATIE SI CALITATEA VIETII

In termeni generali, calitatea vietii este definitd ca ,,ansamblul elementelor
care se referd la situatia fizicd, economica, sociald, culturala, politica, de sanatate
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etc., in care traiesc oamenii, continutul si natura activitatilor pe care le desfasoara,
caracteristicile relatiilor i proceselor sociale la care participa, bunurile si serviciile
la care au acces, modelele de consum adoptate, modul si stilul de viata, evaluarea
imprejurarilor si rezultatele activitatilor care corespund asteptarilor populatiei,
precum si starile subiective de satisfactie/insatisfactie, fericire, frustrare etc.”
(Maérginean si Balasa, 2002: 33). Dupd cum o aratd si definitia, domeniul calitatii
vietii include si serviciile la care au acces membrii societdtii — cum este educatia —,

Relatia dintre educatie si calitatea vietii este una directa: pentru ca populatia
unei tari sd aibd o viatd de calitate este nevoie de cresterea nivelului de educatie
insd, pentru ca oamenii sd ramana cat mai mult timp 1n scoala trebuie sd se bucure
de un nivel ridicat al conditiilor de viatd. Mai exact, un nivel Tnalt de educatie
faciliteaza accesul la locuri de munca, ceea ce inseamnd obtinerea unor venituri,
contribuie la Tmbunatatirea relatiilor atat la nivelul familiei (relatiile dintre parinti,
dintre acestia si copii), cat si ca efect asupra starii de sanatate a indivizilor (fiind
mai educati, oamenii au un mod de viatd mai sanatos) etc. Oamenii educati inteleg
importanta scolii pentru viata §i-si vor sustine copiii — au §i resurse pentru atingerea
acestui obiectiv — sd rimand cat mai mult timp in scoala.

Cadru teoretic si metodologic

Analiza relatiei dintre calitatea vietii §i educatie poate fi realizatd atat din
perspectiva datelor obiective, de tip cantitativ — date obtinute prin desfasurarea unor
cercetari pe esantioane reprezentative la nivel nationale —, cat si din perspective unor
date de tip calitativ (date obtinute prin organizarea unor focus-grupuri, interviuri
directe semistructurate etc.) cu diverse categorii de populatie. Pentru a intelege mai
bine relatia dintre calitatea vietii si educatie este ideal ca analiza sa includd ambele
categorii de date: datele cantitative, cu un grad ridicat de generalitate permit
identificarea opiniilor, perceptiilor intregii societati, in timp ce datele subiective
contribuie la o descriere mult mai subtila a proceselor, relatiilor studiate. in cadrul
activitatii desfasurate s-a optat pentru o analiza din perspectiva perceptiilor populatiei.

Puncte de vedere ale personalului didactic fata de relatia dintre
educatie si calitatea vietii

O analiza 1n profunzime a ceea ce cred oamenii despre educatie este posibila
prin intermediul cercetérilor de tip calitativ. Mai mult, in cazul de fatd am fost
interesati de opiniile celor care sunt direct implicati in sistem si 1l cunosc mai bine
decét alte categorii de populatie: cadrele didactice.

In acest sens am realizat un focus-grup cu cadre didactice de la o institutie de
invatamant secundar. Ca principale caracteristici ale institutiei de invatdmant in
care am realizat focus-grupul, trebuie mentionate faptul ca acopera toate nivelurile
de Invatamant: de la invatamantul primar (clase pregatitoare) pana la ultima clasa
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de liceu — clasa a XII-a; populatia scolara are un grad foarte mare de heterogenitate
din punct de vedere al mediului sociofamilial, economic de provenienta; rezultatele
scolare obtinute la testele nationale (testele de capacitate, bacalaureatul) o situeaza
printre primele cinci institutii din judet.

Cadrele didactice care au participat la focus-grup sunt in marea lor majoritate
profesori pentru invatamantul primar si care au o experienta profesionala de cel
putin 10 ani 1n sistem. Opinia lor privind relatia dintre educatie si calitatea vietii se
bazeazd pe aceastd experientd, dar si pe o bund cunoastere a sistemului de
invatamant din interior. Unele dintre cadrele didactice care au participat la cercetarea
noastrd au o experientd bogata si in calitate de inspectori scolari, ceea ce le-a
permis accesul frecvent in multe institutii de invatdmant din judet, familiarizarea cu
dimensiunea birocraticd a sistemului educational §i cunoasterea starii de spirit a
personalului didactic din judet. Contactul cu alte institutii de invataimant, cu
populatii scolare diverse, implicarea in procese de evaluare atit de natura
institutionald, cat si a nivelului de pregatire a elevilor si personalului didactic, le
permite sa realizeze analize §i comparatii pertinente si obiective.

Gradul de satisfactie, dar mai ales de insatisfactie al cadrelor didactice
participante la focus-grup este legat nu atat de caracteristicile populatiei scolare, de
conditiile de invatare puse la dispozitie de institutia in care lucreaza, cat mai ales
de deciziile administrative luate de catre autoritatile responsabile in domeniu — in
principal de ministerul de resort. Pentru a obtine rezultate in orice domeniu de
activitate este nevoie de continuitate, ori, din punctul de vedere al personalului
didactic participant la focus-grup, sistemul de invitdmant din Roménia nu se
caracterizeaza prin acest lucru.

,,Schimbarile frecvente... fara a se tine cont de multe ori de pdarerea cadrelor didactice...
afecteaza continuitatea in educatie” (profesor, clasa I).

Chiar daca, sustin unele cadre didactice, exista diferite mijlaoce prin care isi
pot exprima opinia (forumuri de discutie, simpozioane ale cadrelor didactice,
cercuri metodice, jurnale specializate in problematica educatiei etc.) si pe care le
utilizeazd frecvent, cadrele didactice participante la focus-grup sustin ca, rareori,
opiniile exprimate de ei sunt luate in calcul de catre autorititile centrale. Din
punctul de vedere al cadrelor didactice cu care am discutat, existd o problema grava
de comunicare la nivelul sistemului de invatdmént intre personalul didactic,
inspectorate scolare si minister. Aceste dificultiti de comunicare au impact direct

., Exista o problema de comunicare si organizare la nivelul Ministerului... ne-am trezit pur si
simplu cu o noud curricula” (profesor, clasa a I1I-a).

Astfel, schimbarile implica deseori modificari la nivelul continutului
invatamantului: manuale, modalititi de predare — invatare — evaluare, programa
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scolard etc. Aceste modificari ar fi bine venite in opinia cadrelor didactice, daca
s-ar tine cont de specificul institutiilor de Invatdmant, de posibilitatile elevilor si ale
parintilor etc.

,Afecteaza predarea si invatarea...eu dupd o luna de zile nu mi-am intrat in ritm” (profesor,
clasa a IlI-a).

., Nu avem manuale...trebuie sa lucram de pe ceva...la clasa I...dezvoltare personald...nu avem
manual” (profesor, clasa I).

Pe langa lipsa manualelor pentru anumite discipline, cadrele didactice sustin ca
si cele care le-au fost inménate fie contin greseli, fie nu respectd principiile
pedagogice privind organizarea continutului invatimantului. Datorita acestor aspecte,
calitatea invatdmantului si accesibilitatea au de suferit. Pe de o parte, lipsa
manualelor 1i obliga pe parinti sa le achizitioneze din librarii sau sd acopere costurile
cu xeroxarea lor. In cazul in care nu dispun de resursele financiare necesare, copiii
vor avea de suferit: acces limitat la informatie, sentimente de frustrare in raport cu
colegii care dispun de manuale etc. Pe de alta parte, cadrele didactice atrag atentia si
asupra unui alt efect negativ: la nivelul institutiilor de invatamant unde majoritara
este populatia scolard defavorizata, existd tendinta ca procesul educational sa fie
foarte diferit fatd de ceea ce se stabileste prin obiectivele la nivel de sistem.
Convingerea ca elevii nu fac fata solicitarilor sunt in masura sa afecteze procesul
instructiv-educativ si pentru cd personalul didactic are tendinta de a-si modela
practicile pedagogice in functie de nivelul intelectual presupus al elevilor. Este
concluzia unor cercetéri la nivelul a diferite sisteme de invatamant: ,,curriculum real”
este rezultatul negocierilor dintre cadrele didactice si elevi (Dumay, 2004: 17; Durru-
Bellat, 2003: 59). In aceastd negociere, caracteristicile elevilor joacd un rol foarte
important: ,,curriculum real” tinde si fie mult mai apropiat de cel prevazut in
documentele scolare daca elevii provin din medii socioeconomice, familiale,
culturale favorizate si mult mai Indepartat daca elevii provin predominant din medii
defavorizate. Astfel, considerarea unor categorii de elevi — cei defavorizati
socioeconomic, cultural, familial — ca avand o capacitate limitata de a-si insusi un
continut apreciat ca avand un grad ridicat de dificultate le determind pe cadrele
didactice sa ,,relaxeze” activitatea de predare-invatare.

Pe termen lung, aceste decizii ale personalului didactic accentueazd nu doar
diferentele dintre elevi in ceea ce priveste originea lor socioeconomica, familiald, ci
conduc si la trasee educationale diferite: elevi care vor detine mai multe competente,
cunostinte si care isi vor continua scolarizarea pana la cel mai 1nalt nivel si elevi care
vor abandona scoala. Cei care se vor retrage prematur din sistem vor avea mari
dificultdti de a se integra profesional. Referindu-ne la relatia dintre educatie si
calitatea vietii constatim ca instabilitatea de la nivelul sistemului de invatimant
actioneaza in mod negativ: induce diferente intre scoli, intre elevi permitandu-le
unora sd-si continue scoala si sd-si creasca sansele de a avea o ocupatie, un venit, iar
pe altii ii trimit in zona de excluziune, marginalizare socioprofesionala.
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In fiecare societate exista ,,scoli favorizate” si ,,scoli dificile” — situarea intr-o
categorie sau alta depinde de caracteristicile publicului scolar, de dotarea tehnico-
materiald, de capacitatea manageriald a directorului de scoala etc. — fapt care se
traduce prin existenta a doud tipuri de profesii ,,cadre didactice favorizate” si
»cadre didactice defavorizate” (Maroy, 2005: 16). In sistemul de invatamant din
Roménia aceste diferente dintre scoli sunt accentuate, iar numarul ,scolilor
defavorizate” are tendinta de a-1 domina pe cel al ,,scolilor favorizate”.

Cadrele didactice au tendinta de a parasi o institutie de Invatdmant careia i s-a
pus eticheta de ,,scoala defavorizatd” atat din cauza conditiilor mai dificile in care
trebuie sa-si desfasoare activitatea, cat si din teama de a nu fi etichetat asemeni
scolii. Din acest motiv, rareori scolile care functioneaza in comunitati sarace, cu o
rata ridicata a minoritatilor etnice, reusesc sa-si pastreze fie si pe durata unui singur
an gcolar aceeasi componenta a corpului profesoral. Astfel, instabilitatea de la nivel
socioeconomic, de la nivelul sistemului de Invatamant se transfera direct la clasa cu
impact pe termen lung asupra pregatirii elevilor.

In ceea ce-i priveste pe elevi, cadrele didactice participante la focus-grup au
fost de parere ca, ,, viitorii delincventi” se vor ,recruta” dintre cei care vor parasi
prematur scoala sau chiar si dintre cei care obtin rezultate scolare mediocre, cei
care vor fi in permanentd dependenti de ajutoarele sociale, care nu-si vor putea
construi un viitor pentru ei si copiii lor (profesor, clasa a IlI-a). Calitatea vietii unei
societati depinde de calitatea vietii fiecdruia dintre membrii ei: cu cat ponderea
celor care vor avea o calitate a vietii precare este mai mare, cu atat satisfactia cu
calitatea vietii a celor mai educatie, mai siguri pe locurile lor de munca, care obtin
venituri mai mari etc. va fi mai redusa.

»colile care «reusesc» sunt cele care nu doar tolereaza prezenta parintilor, ci
mai ales Incurajeaza implicarea lor in diferite aspecte ale vietii scolare si ale
comunitdtii” (Pearson, 1990, apud M. Claes et J. Comeau, 1996: 12). Plecand de la
aceastd afirmatie am fost interesati daca parintii elevilor cu care lucreaza cadrele
didactice, cu care am discutat, participd la viata scolii. Relatia dintre familie si
scoald se poate manifesta sub diferite forme — de la participarea parintilor la
sedintele cu parintii, la supravegherea la domiciliu si sprijinul acordat copilului in
efectuarea temelor pentru acasi, optiunea pentru cea mai potrivitd scoala etc. Pana
in prezent, nu a fost identificat un model, tip ideal de relatie intre scoald si familie,
insa au fost identificate mecanismele, cauzele, factorii care influenteaza colaborarea,
cooperarea dintre cele doua instante. Dintre acestea din urma, caracteristicile
socioeconomice si culturale ale familiei, asteptarile, aspiratiile, comportamentele
parintilor vizavi de scoala, competentele si practicile parentale s-au dovedit a fi
cele mai importante.

Inegalitatile de la nivel socioeconomic, familial, cultural 1i fac pe multi dintre
parinti sa aiba o atitudine indiferenta fata de scoala si fata de situatia educationald a
propriilor copii.
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,.La clasa I sunt parinti pe care nu i-am vazut pdna acum” (profesor, clasa I).
,,Ne vin din ce in ce mai multi copii cu probleme de comportament” (profesor, clasa a II-a).

In multe din societatile occidentale (Germania, Italia, Franta), unde inegalitatile
socioeconomice dintre diferite categorii socioprofesionale s-au diminuat semnificativ,
diferenta dintre reusita unor copii si esecul altora este datd tocmai de optiunile
parintilor privind ruta educationald, de capacitatea acestora de se informa, de a
relationa: copiii care au optat pentru o rutd educationala academica provin cel mai
adesea din familii cu parinti care au ei insisi un nivel nalt de educatie (Duru-
Bellat, 2003). in Roménia, inegalititilor socioeconomice, familiale, culturale li se
adauga dezinteresul familiei de a cunoaste situatia scolara a propriilor lor copii.

Pentru a intra in legatura cu parintii elevilor, cadrele didactice fac in prezent
eforturi sustinute. Familia nu mai este cea care sa vina spre scoala, sa se implice in
activitatile scolii. Unii parinti au plecat din tard la munca, altii au un program de
mai mult de opt ore de munca pe zi, altii pur si simplu au renuntat la a mai avea
sperante pentru ei si familiile lor. Indiferent insa de factorii care influenteaza
atitudinile, comportamentele, perceptiile parintilor, un lucru este sigur: ceea ce cred
parintii despre educatie sau despre efectele acesteia asupra viitorului copiilor lor
este foarte important pentru evolutia scolard a celor din urma, datorita faptului ca o
perceptie pozitiva atrage dupd sine mobilizarea, implicarea, pe cand o perceptie
negativd conduce la dificultati in desfasurarea procesului educational, la lipsa
sustinerii elevului de catre familie.

Un alt aspect semnalat de cadrele didactice 1l reprezinta cel legat de conditiile
de invétare si mai ales de programul scolar. Pentru ca schimbaérile de la nivelul
sistemului nu tin cont de particularitatile institutiilor de invatdmant se ajunge in
situatii de supraaglomerare a claselor (peste 35 de elevi in clasd), fie la supraincarcarea
programului elevilor (elevi de clasa I care au un program de 56 ore).

., Un copil de clasa I sa plece acasd la ora 13... nu mi se pare normal” (profesor, clasa I).
,Sd ai 35 de copii in clasa este imposibil pentru un cadru didactic sa acorde atentie
fiecaruia... ora are 50 de minute... cdt sa aloci... 2 minute” (profesor, clasa a [V-a).

Cadrele didactice implicate in cercetare au apreciat ca incarcat programul in
raport cu capacitatea elevilor de asimilare, cu interesul §i motivatia acestora pentru
scoald. Timpul avut la dispozitie pentru a transmite cunostintele prevazute de
programele, planurile de invatdmant este apreciat, de asemenea, de cétre majoritatea
cadrelor didactice, ca fiind insuficient pentru a face fata cerintelor la diferite teste.
Perceptiile personalului didactic asupra continutului invatamantului au legatura cu
particularitatile colectivelor de elevi, conditiile de munca asa cum a fost demonstrat
si cu ale ocazii: ,,in plan curricular doar o treime dintre cadrele didactice care-si
desfasoara activitatea intr-un context scolar favorizat cred ca nu este realist sa
parcurgi programa scolara intr-un an scolar, in timp ce trei sferturi dintre cei care
sustin aceastd pozitie lucreaza in context scolar defavorizat” (Thrupp, 1999, apud
Dumay 2004: 18).
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Calitatea educatiei este datd si de calitatea personalului didactic si de modul
in care acesta se implicd 1n activitatea de la clasa si in activitatea scolii. Am abordat
in discutiile cu cadrele didactice problema relatiilor dintre cadre didactice din
aceastd institutie de invdtamant. Pe ansamblu, relatiile au fost apreciate ca fiind
unele pozitive, insd au fost semnalate si anumite probleme. Cadrele didactice au
indicat faptul ca existd o diferenta de atitudine, n sensul cd personalul didactic de
la nivel gimnazial si cel de la nivel liceal au o atitudine superioara fata de cadrele
didactice de la nivel primar. Aceastd situatie nu este una favorabild calitatii
invatdmantului, mai ales daca tinem cont de faptul ca ,,80% din ceea ce devine un
om este format la nivel primar” (profesor clasa a I1I-a).

Relatiile de la nivelul colectivului de cadre didactice se releva ca o componenta
calitatii educatiei. A Hagreaves, interesat de comportamentul cadrelor didactice si de
modul de organizare al muncii In scoald, a propus conceptul de ,,culturd a scolii”,
care diferd de cel de context organizational sau cadru organizational prin aceea ca
face referinta la o situatie durabila, rezistentd in timp si care diferentiaza o institutie
de invatamant de alta institutie de Invatamant. ,,Cultura gcolii” este mai mult, pentru
ca ea reprezintd un set de valori, credinte dupa care se ghideaza colectivul de cadre
didactice (Horenstein, 2004). in momentul in care la nivelul colectivului de cadre
didactice nu existd colaborare, atunci si la nivelul colectivelor de elevi, dar si la
nivelul périntilor pot aparea situatii de indiferenta, neimplicare etc.

Cadrele didactice participante la foscu-grup manifestd interes si vizavi de
modul in care alte sisteme de invatdmant din Europa, si nu numai, reusesc sa obtina
performante educationale foarte ridicate. in discutia avuti cu acestea a fost adusa in
atentie reusita sistemelor din Nordul Europei (Finlanda, Danemarca, Suedia), dar si
Marea Britanie, Germania etc. Aceste state reusesc sa ocupe intotdeauna primele
pozitii la testele de cunostinte de tip PISA. Experientele pe care le-au avut cadrele
didactice — fie direct prin participarea la diferite programe de schimb inter-
academice — sau prin participarea la diferite teste, le-au adus in situatia de a
intelege faptul ca accesibilitatea si calitatea educatiei au legatura directd cu nivelul
de trai al populatiei. Acest aspect a fost demonstrat de catre numerosi specialisti
preocupati de relatia dintre nivelul de trai si sistemul de invatdmant: ,,scaderea
inegalitatilor scolare care se observa intr-un numar mic de state — Suedia, Olanda —
se explicd mai degraba prin scaderea inegalitatilor sociale sau printr-o mai mare
securitate sociala furnizatd celor mai sdraci din aceste tari decét prin reformele
educationale” (Shavit si Blossfeld, 1999, apud Hutmacher et Bottani, coord. 2005 —
prima editie: 20). Explicatia datd de cei doi cercetdtori pentru aceasta situatie este
una foarte simpla: fiind satisfacute nevoile de baza — hrani, securitate personala,
venituri, locuintd etc. —, populatia isi poate orienta o parte mai mare a resurselor
catre educatie si 1si poate stabili obiective pe termen mediu si lung legate de
evolutia educationala si cea socioprofesionald. Mai mult, avand venituri mai mari
si mai sigure si investitiile In educatie sunt mai consistente si pentru o perioadd mai
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lungé de timp. Tinadnd cont de situatia Romaniei am putea spune cd suntem inca
departe de a atinge performanta acestor state. Acesta este de altfel si concluzia la
care s-a ajuns in urma discutiilor cu cadrele didactice.

CoNcLuzZII

Daca in general asupra programului ,,Scoala altfel” opinia generala a
personalului didactic, elevilor si parintilor este aceea ca e o perioadd de acomodare
cu vacanta care-i urmeaza de cele mai multe ori, activitatile in care i-am implicat
de aceastd datd au fost cu adevarat ,altfel”: discutii, dezbateri in care au fost
solicitati sa-si exprime parerile, sa le argumenteze, s facd apel la experienta lor de
viatd §i profesionald etc. Noi am completat valoarea acestor activititi prin
prelucrarea si publicarea punctelor de vedere ale elevilor si personalului didactic.
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the organization of extracurricular activities at the pre-
university level — “School otherwise” — in order to enable
pupils to develop their knowledge and skills by other types of learning than
those of class (formal education) and at the same time allowing them the use

.' n 2011, The Ministry of Education and Research has proposed
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of knowledge in real situations of life. They are occasions in which students
may be involved in the actions to promote, debate on various topics of interest
to them and to the society or the community to which they belong. The
activities carried out in this period are not evaluated in notes but, obtaining a
feedback from the students and teaching staff it is necessary. In this article we
will present an analysis of certain activities carried out by and to the students
in pre-university level from different institutions with a view not only to
highlight their diversity, but especially to understand the way in which the
students and teachers relate to a series of problems, situations, actions of
interest for the society.

Keywords: quality of life, school otherwise, values, educational programs,
european space.



